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TÉMA 1 TÉMA 2

Digitální ambasadoring (nejen) na
LinkedIn pro HR a management 

Adaptace na jistotu

Ukážeme si, jak funguje algoritmus a jak díky
digitálními ambasadorství na Linkedin přitahovat
ty správné lidi do týmů.
Podíváme se také na to, jak rychle prohledat celou
síť a najít si parťáka pro business i do firmy.

Probereme i jeden velký blokátor lidí 
- tvorbu obsahu a generování témat.
Vše prakticky a na reálných příkladech.

Proč je silný adaptační proces nového zaměstnance
klíčem k motivaci a stabilitě.
Silný onboarding = motivace, výkon i loajalita
nováčků.
Ukážeme si, jak nastavit adaptační proces tak, aby
fungoval od prvního dne – a nevyšuměl po prvním
týdnu.

PROGRAM A PŘEDNÁŠEJÍCÍ

Jiří Kratochvíl
founder @ HRko & DIGITAAL.CZ | podnikatel
| moderátor | evenťák | AI enthusiast |
konzultant silných stránek

přednášející:

přednášející:

Josef Hekela
CEO & Partner EDYMAX JOB

Lenka Hlubková
HR Manager | Recruitment | Learning & Development
| Employee Relations Internal People Operations |
Employee Engagement | Culture & Development

ZDARMACENA:

Praktické tipy použitelné hned v praxi Příjemné prostředí, neformální atmosféra

tel.: +420 775 355 191
mail: n.jahodova@khkmsk.cz
web: www.khkmsk.cz

R E G I S T R A C E  P Ř E S  Q R  K Ó D  N E B O  N A :

Digitální ambasadoring
a Adaptace na jistotu


